PREFEITURA MUNICIPAL DE

Guaiuba

HUMANIZAR, DESENVOLVER E PROS

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
N2 05.008/2023 - DP
1. DO OBJETO:
DISPENSA DE LICITACAO N° 05.008/2023 - DP, que trata da REFORMA DAS SALAS DA
ESCOLA DE 06 SALAS, LOCALIZADA NO DISTRITO DE AGUA VERDE, MUNICIPIO DE
GUAIUBA-CE.

1.1. DOS ITENS A SEREM ADQUIRIDOS:
ITEM DESCRICAO UND. QUANT. | VALORUNITARIO | VALORTOTAL |

REFORMA DAS SALAS
DA ESCOLA DE 06
SALAS, LOCALIZADA
NO DISTRITO DE AGUA
VERDE, MUNICIPIO DE

GUAIUBA-CE Servigo 1 R$113409,32 | R$113.409,32

2.DAS CONDICOES ESPECIAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. A CONTRATADA estara obrigada a satisfazer os requisitos e atender a todas as
exigéncias e condi¢des a seguir estabelecidas:

a) Prestar os servicos de acordo com os Projetos basicos e seus complementos;

b) Atender as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e demais
normas internacionais pertinentes ao objeto contratado;

c) Responsabilizar-se pela conformidade, adequagdo, desempenho e qualidade dos
servicos e bens, bem como de cada material, matéria-prima ou componente
individualmente considerado, mesmo que néo sejam de sua fabricagio, garantindo seu
perfeito desempenho;

d) Registrar o Contrato decorrente desta licitagio no CREA e/ ou CAU, na forma da Lei,
e apresentar o comprovante de “Anotagdo de Responsabilidade Técnica”
correspondente antes da apresentagdo da primeira fatura, perante a contratante sob
pena de retardar o processo de pagamento;

e) Registrar o Contrato decorrente desta licitagdo junto ao INSS, e apresentar a
matricula correspondente antes da apresentacdo da primeira fatura, perante o
CONTRATANTE, sob pena de retardar o processo de pagamento; '
f) Fornece toda e qualquer documentagdo, calculo estrutural, projetos, etc., produzidos
durante a execucio do objeto do Contrato, de forma convencional e em meio digital;
g) Apresentar até 05 (cinco) dias tteis, apés o recebimento da Ordem de Servico um
novo Cronograma Fisico - Financeiro adaptado a mesma, devidamente aprovado pela
fiscalizacdo da contratante.

h) Aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até os limites previstos em lei

3. DA JUSTICATIVA DA CONTRATACAO:
3.1 AJUSTIFICATIVA APRESENTADA E EM FACE DA NECESSIDADE DE SE PRESERVAR

A ESTRUTURA DA INSTITUICAO DE ENSINO, BEM COMO PROMOVER MELHOR
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ESCOLA SE ENCONTRA DANIFICADA POR FATORES CLIMATICOS.

4, EXECUCAO DO CONTRATO:

4.1. Os presentes servicos deverdo ser executados conforme as solicitagdes e
particularidade da Prefeitura Municipal de Guaiuba;

4.2. Os pedidos de prorrogagio deverdo se fazer acompanhar de um relatorio
circunstanciado e de novo cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condigoes
propostas. Esses pedidos serdo analisados e julgados pelas fiscalizagbes da Secretaria
contratante. Assim sendo a contratagdo em comento.

5. DA FORMA DE EXECUCAO:

5.1 - Os servicos deverdo ser executados levando-se em consideragéo as boas praticas
da profissdo, bem como as normas e regras da Nova Lei de Licitacdes - Lei Federal n®
14.133/21, de 01 de abril de 2021, bem como o contrato desta Secretaria.

6. DA FORMA DE PAGAMENTO:

6.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias da emissdo da nota fiscal
referente 3 medicéo atestada da contratada pela contratante. As medigdes deverdo ser
elaboradas pela CONTRATADA, de comum acordo com a fiscalizagdo, referente aos
servicos executados, e entregues no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Guaiuba entre os dias 01 (primeiro) e 05 (cinco) de cada més. As medigdes terdo
periodicidade mensal, entre os dias 01 (primeiro) e 30(trinta) do més subsequente,
exceto a primeira que serd elaborada no inicio dos servicos até o dia 30 (trinta). A
fiscalizagdo atestara os servicos executados até o dia 30 (trinta) de cada més.

6.2. A CONTRATADA se obriga a seguir as determinac¢des constantes no ftermo
contratual, sobre local, prazos e documentos necessérios para compor o pedido de
pagamento/medi¢do encaminhado pela CONTRATADA.

6.3. A CONTRATADA se obriga a apresentar junto a fatura dos servigos prestados, copia
da quitagdo das seguintes obrigagbes patronais referente ao més anterior ao do
pagamento:

a) Recolhimento das contribuigdes devidas ao INSS (parte do empregador e parte do
empregado), relativas aos empregados envolvidos na execugdo do objeto deste
instrumento;

b) Recolhimento do FGTS, relativo aos empregados referidos na alinea anterior;

c) Comprovante de recolhimento do PIS e ISS, quando for o caso, dentro de 20 (vinte)
dias a partir do recolhimento destes encargos;

d) Relagido dos empregados utilizados nos servicos contratados assinada pela
Fiscalizacao do Contrato;

e) Folha de pagamento relativa aos empregados utilizados nos servigos contratados.
f) Copia da ART da obra; e

g) Cépia do CEI (Cadastro Especifico do INSS).

6.4. 0 pagamento de cada fatura dependera da apresentagdo dos documentos e
quita¢des acima referidos.
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6.5. 0 pagamento dos servigos serd efetuado até o 302 (trigésimo) dia seguinte apds a
emissdo da nota fiscal, desde que a documentagdo protocolada atenda aos requisitos
estabelecidos neste Projeto basico e Edital.

7. VIGENCIA DO CONTRATO, DO REAJUSTE, DO REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO E DA FISCALIZACAO:

7.1. 0 presente contrato tera vigéncia de 06 (Seis) meses, podendo ser prorrogado nos
casos e formas previstos no artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/21, no que tange a
execucio financeira do empreendimento.

7.2 - Os precos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo 12 (doze) meses da
apresentacdo da proposta. Caso o prazo excedaa 12 (doze) meses os pre¢os contratuais
serdo reajustados, tomando-se por base a data da apresentagdo da proposta, pela
variacdo dos indices constantes da revista "CONJUNTURA ECONOMICA” (Indice
Nacional da Construcio Civil - INCC) editada pela Fundagdo Getulio Vargas.

7.3. No calculo dos reajustes se utilizara a seguinte formula:

[1- I,

i
i a

Onde: R = Valor do reajuste procurado; V = Valor contratual dos servigos a serem
reajustados; Io = Indice inicial - refere-se ao més da apresentagdo da proposta; [ =
Indice final - refere-se ao més de aniversario anual da proposta.

OBS: O FATOR deve ser truncado na segunda casa decimal, ou seja, desprezar
totalmente da terceira casa decimal em diante.

REEQUILI{BRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Poder4 ser restabelecida a relagdo que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribui¢do da
Administracio para a justa remuneragio do fornecimento, desde que objetivando a
manutencio do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugio do ajustado, ou ainda, em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica extraordindria e -
extracontratual, nos termos do artigo 124, Inciso II, alinea "d" da Lei N2 14.133/21,
devendo ser formalizado através de ato administrativo.

7.5. Os servicos objeto deste Contrato serdo acompanhados pelo GESTOR
especialmente designado pelo CONTRATANTE para esse fim, e fiscalizados por
engenheiro designado pela SEINFRA e um gestor designado pela Secretaria
Contratante, os quais deverdo ter perfil para desempenhar tais tarefas,
proporcionando a estes o conhecimento dos critérios e das responsabilidades
assumidas.

7.6. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao FISCAL a ser
indicado pela contratante para que, dentre outras atribui¢des, cuide das seguintes
atribuic6es: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter
do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom
andamento da execucdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo
correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as solicitagdes de
providéncias.

7.7. Compete & FISCALIZAGAO dentre outras atribuicdes:

Rua Pedro Augusto, n® 53 ~ Cenfro — CEP: 61.890-000 — Guaiuba — Ceara
CNPJ: 12.359.535/0001-32



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Guaiuba

GUAIUBA HUMANIZAR, DESENVOLVER E PROSPERAR,

a) Exigir fiel cuamprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA;
b) Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario;

c) Verificar e atestar as medigdes e encaminha-las para aprova¢do do CONTRATANTE;
d) Zelar pela fiel execu¢io do objeto e pleno atendimento as especificagdes explicitas
ou implicitas;

e) Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servigos
executados, rejeitando aqueles julgados nao satisfatoérios;

f) Assistira CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

o) Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execugdo do objeto licitado;

h) Rever, quando necessario, o projeto e as especificagdes técnicas, adaptando-as as
condicdes especificas;

i) Dirimir as eventuais omissdes e discrepancias dos desenhos e especificagdes;

j) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo
a melhoria dos servicos dentro dos prazos previstos;

k) Anotar em expediente préprio as irregularidades encontradas, as providéncias que
determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

1) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execuc¢do do Contrato;

m) Determinar a paralisagio da execugdo do Contrato quando, objetivamente,
constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e
prontiddo;

n) Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados, das obras
executadas ou daquilo que for produzido pelo CONTRATADO;

0) Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

p) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas
possibilidades de correcdo;

q) Indicar ao gestor que efetue glosas de medigdo por servicos/obras mal executados
ou ndo executados e sugerir a aplicacdo de penalidades ao CONTRATADO em face do
inadimplemento das obrigagdes;

r) Confirmar a medigdo dos servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de
execucdo do objeto contratado.

8. DAS OBRIGACOES

8.1. DA CONTRATANTE

8.1.1. Solicitar o fornecimento do objeto a contratada através da emissdo da Ordem de
Fornecimento/Servigo.

8.1.2. Proporcionar a contratada todas as condi¢des necessarias ao pleno camprimento
das obrigagdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n°
14.123/21

8.1.3. Fiscalizar a execu¢do do objeto contratual através de sua unidade competente,
podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou
justificara de imediato.

8.1.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do
objeto contratual.

8.1.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste
Termo.
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8.1.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

9. DA CONTRATADA

9.1.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condigbes deste
instrumento.

9.1.2. Manter durante toda a execu¢do do objeto, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo.

9.1.3. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os percentuais de acréscimos ou
supressdes limitados ao estabelecido no art. 125 da Lei 14.133/21, tomando-se por
base o valor contratual.

9.1.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execu¢do do objeto, ndo
podendo ser arguido para efeito de exclusdo ou redugdo de sua responsabilidade o fato
de a contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execugdo contratual.

9.1.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a
incidir sobre a execu¢do contratual, inclusive as obriga¢des relativas a salarios,
previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo
obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes
do trabalho e legislacdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execucdo
contratual.

9.1.6. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagag¢bes de carater
técnico, hipotese em que serdo respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
9.1.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados, ou em
desconformidade com as especificacdes deste termo, no prazo de 02 (dois) dias
contados da sua notificagio, independentemente das penalidades aplicaveis ou
cabiveis.

9.1.8. Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto,
responsabilizando-se pelo periodo oferecido em sua proposta comercial, observando
o prazo minimo exigido pela Administracdo.

9.1.9. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execu¢do do
objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacdo da
contratante.

9.1.10. Serdo por conta da CONTRATADA todas as despesas relativas a perfeita
execucdo do contrato no local indicado pela CONTRATANTE, inclusive, ainda, a mao-
de-obra, obrigacdes sociais, seguros contra acidentes de trabalho e outros que
eventualmente estejam vinculados a execugdo contratual.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E CONTRATUAIS:

10.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estara sujeita, sem
prejuizo das sanc¢odes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades
administrativas:

a) Adverténcia;
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b) Multa;
c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.
10.2. As multas serdo estipuladas na forma a seguir:

10.2.1. Multa moratdéria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto
contratual, a contar da respectiva solicitagdo do érgdo contratante de 0,33% do valor
total inadimplido, por dia e por ocorréncia.

10.2.2. Multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagdo
da licitagdo em caso de recusa a assinatura do Contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente.

10.2.3. Multa de 0,33%, por dia e por ocorréncia, em caso de atraso injustificado da
entrega do objeto contratual, a contar da respectiva solicitagdo do 6rgdo contratante.
10.2.4. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, quando:

a) deixar de manter as condi¢des de habilitagdo durante o prazo do contrato, nos
termos do inciso XVI do art. 92, da Lei Federal n® 14.133/93;

b) permanecer inadimplente apds a aplicagdo da adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracdo, os documentos exigidos
na legislagdo, para fins de liquidagdo de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos
solicitacdo da Administragdo;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Administracéo;

f) manter funcionario sem qualificagdo para a execugdo do objeto contratado;

g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situa¢do apta a gerar ou causar dano fisico,
lesdo corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer equipamento de protecdo individual (EPI), quando exigido aos
seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utiliza¢do, na hipétese de contratagao
de servicos de mao de obra;

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o

interesse publico, em especial quando solicitado pela Administragao;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

1) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratagdo de
servicos de mdo de obra;

m) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transporte, vale-refeigdo, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas a execucdo do contrato nas datas avencadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e
previdencidria regularizada;

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados
pela Administragdo;

q) retirar das dependéncias da Administragdo quaisquer equipamentos ou materiais
de consumo, previstos em contrato ou ndo, sem autorizagdo prévia do responsavel.
10.2.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, quando ndo entregar ou
entregar objeto contratual em desacordo com a qualidade, especificagdes e condigdes
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licitadas ou contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o
objeto impréprio para o fim a que se destina.

10.2.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servi¢o ou instrumento equivalente,
quando suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, desde
que expressamente aceitos pela Administragao Publica, os servigos contratuais.
10.2.7. Multa de 10,0%, quando:

a) o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato;

b) fornecer informacgéo e/ou documento falso.

10.2.8. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito
do processo administrativo de aplicagdo de penalidade, quando ndo cumprir quaisquer
dos itens nio mencionados nesta se¢do, em relacdo a fase de execugdo contratual.
10.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se
de modo iniddneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de
licitar e contratar com a Administragio Municipal e sera descredenciado nos sistemas
cadastrais de fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste
instrumento e das demais cominagdes legais.

10.4. Os efeitos da declaracgio de inidoneidade permanecem enquanto perdurarem os
motivos que determinaram a aplicagdo da penalidade ou até que seja promovida a
reabilitacdo pelo infrator perante a préopria autoridade que a aplicou.

10.4.1. A reabilitagio seré concedida quando, ap6s o decurso do prazo de 2 (dois) anos
a contar da data em que foi publicada a decisdo administrativa no Diario Oficial do
Municipio, o infrator ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes de sua
conduta.

10.5. 0 CONTRATADO recolhera a multa por meio de:

10.5.1. Documento de Arrecadacio Municipal (DAM), podendo ser substituido por
outro instrumento legal, em nome do Orgéo contratante. Caso nio o faga, serd cobrado
pela via judicial.

10.5.2. Descontos ex-officio de qualquer crédito existente da CONTRATADA ou
cobradas judicialmente e terdo como base de calculo o cronograma inicial dos servigos.
10.6. Nenhuma san¢do sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, n
forma da lei.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA E DA ORIGEM DOS RECURSOS:

11.1. As despesas decorrentes da contratagio correrdo por conta da DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: 0502 12.361.0005.1.009 - Const.e Mod. das UE Fundamental
Incluindo as Quadras Poli.Fundeb. ELEMENTO DE DESPESAS: 4.4.90.51.00 - Obras e
instalagdes.

10. RELATIVA A HABILITAGAO JURIDICA

10.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa firma individual, no registro publico
de empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal,
filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbag¢do no registro
da Junta onde tem sede a matriz.
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10.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E TODOS 0OS SEUS
ADITIVOS E/OU ULTIMO ADITIVO CONSOLIDADO em vigor devidamente registrado
no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresarias e, no caso de sociedades por ag¢bes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a
sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbacio no
registro da Junta onde tem sede a matriz.

10.3. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto
cooperativas no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro no Cartoério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde
opera com averbac¢do no Cartério onde tem sede a matriz.

10.4. DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA
FUNCIONAMENTO expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

11. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

11.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)

11.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual (FIC) ou municipal,
conforme o caso, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.3. Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido
(inclusive contribui¢des sociais), com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751,
de 02/10/2014;

11.4. Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
licitante;

11.5. Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
licitante (Geral ou ISS);

11.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) mediante a apresentacdo do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF);

11.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A das
Consolidagdes das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943.

10. RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1. Certidao negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor judicial da sede da pessoa juridica.

10.2. Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagio financeira da
empresa - vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios -
devidamente assinados por contabilista registrado no CRC, bem como por socio,
gerente ou diretor, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha
mais de trés meses da data da apresentagdo da proposta, devidamente registrados na
Junta Comercial ou Orgio competente;
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11. RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA
11.1 Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Reglonal
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA, que conste responsavel(eis) técnico(s)
com aptidao para desempenho de atividade pertinente ao objeto da licita¢io.

12. OUTROS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

12.1 - Declaragdao de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n? 9.854, de
27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 72, da
Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho
algum, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

12.2- Declaragdo expressa de integral concordancia com os termos do edital e seus
anexos;

12.3 - Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitacdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

13. OUTROS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

13.1 - Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n? 9.854, de
- 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 72, da
Constitui¢do Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho
algum, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

13.2- Declaragdo expressa de integral concordancia com os termos do edital e seus
anexos;

13.3 - Declaragao, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitagdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Este termo de referéncia visa atender as exigéncias legais para o procedimento
licitatério na modalidade DISPENSA DE LICITACAO, constando todas as condices
necessarias e suficientes, ficando proibido por este termo exigir clausulas ou condi¢oes
que comprometam, restrinjam, ou frustrem o carater competitivo e estabelecam
preferéncias ou destinagdes em razdo de naturalidade dos licitantes ou de qualquer
outra circunstancia impertinente ou irrelevante para sua especificagio.

Guaiuba, 20 de Dezembro de 2023.
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José Mailtopd\Aratjo Nocrato
SECRETARIA DE EDUCAC O MUNICIPIO DE GUAIUBA
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